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Presseinformation 

 

Frei zur Veröffentlichung. 

Bei Abdruck zwei Belege erbeten. 

 

 
Auf die Augen achten die meisten 
 
Studie belegt: Augen sind nach wie vor der „Eyecatcher“  
 

 

Köln, 24. September 2008. „Wenn das Auge nicht überzeugen kann, 

überredet auch der Mund nicht“ – an diesem Zitat von Franz Grillparzer 

ist etwas dran. Ob beim Date, im Bewerbungsgespräch oder unter 

Freunden – überall begegnen wir Menschen, die wir zum ersten Mal 

sehen und bei denen wir einen möglichst guten Eindruck hinterlassen 

wollen. Doch worauf achtet man bei einem Menschen bei der ersten 

Begegnung zuerst? Das Meinungsforschungsinstitut IPSOS hat in einer 

bundesweiten repräsentativen Umfrage für Transitions Optical 

herausgefunden, dass 75 Prozent der Menschen bei anderen Personen 

als erstes auf die Augen achten. Weit abgeschlagen wird der Mund von 

22 Prozent der Befragten beachtet. Geringere Signalwirkungen auf 

andere Menschen haben auch Haare (13%) und Hände (11%), für nur 

neun Prozent sind Nasen ein attraktives Merkmal.  

 
Gerade mal fünf Prozent aller Befragten gaben an, dass sie bei der 

ersten Begegnung mit einem Menschen auf dessen Schuhe achten.  

Transitions Optical, führender Hersteller selbsttönender Brillengläser hat 

hierzu 1.000 Männer und Frauen ab 18 Jahren befragt. 

 

Augen als Tor zur Seele 

„Unsere Augen verraten am meisten über einen Menschen, denn fast 

kein anderes Körperteil ist so facettenreich“, äußert Dirk Beckmann, 

Business Director Transitions Optical Deutschland, Österreich und 

Schweiz. Und in der Tat gibt es nicht nur unterschiedliche Augenfarben, 

sondern – schaut man nach Asien – auch verschiedene Formen der 

Augen, die Menschen speziell und einzigartig machen. An den Augen 
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lassen sich Gemütszustände wie Freude, Wut oder Trauer ablesen. 

Doch Augen sind auch mit das empfindlichste Organ und bedürfen eines 

besonderen Schutzes, gerade im Hinblick auf UV-Strahlung und Schutz 

vor Langzeitschäden wie Makuladegeneration, Grauen Star oder 

irreversible Schäden an der Netzhaut. Hilfreich sind hier selbsttönende 

Brillengläser, wie sie Transitions Optical anbietet. Die Brillengläser 

passen sich binnen Sekunden den wechselnden Lichtverhältnissen an, 

absorbieren 100 Prozent der UV-Strahlen und helfen somit, die Augen 

optimal zu schützen und die Gesunde Sehkraft langfristig zu erhalten.  

 

 

Hintergrund:  

Ziel des Healthy Sight for Life Fund von Transitions Optical ist es, das  

Bewusstsein der Bevölkerung für die Bedeutung der Augengesundheit 

zu schärfen. „Die Korrektion der Fehlsichtigkeit ist nicht genug“ lautet 

der Grundgedanke des Fonds, der durch sein Engagement dazu 

beiträgt, die Gesunde Sehkraft ein Leben lang zu erhalten. Eine 

herausragende Rolle spielt dabei der UV-Schutz der Augen, für den die 

Verbraucher sensibilisiert werden. Mit seinem Fond unterstützt 

Transitions Optical verschiedene internationale Projekte, die auf die 

Bedeutung Gesunder Sehkraft aufmerksam machen.  

 

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.transitions.com 
 
Transitions Optical, Inc. ist weltweit führend im Bereich der selbsttönenden 
Brillengläser mit Kunststoff-Technik. Das Unternehmen besteht seit 1990 und 
ist aus einem Joint  Venture von PPG Industries (Pittsburgh, PA, USA) und 
Essilor International (Paris, Frankreich) hervorgegangen. Die Zentrale befindet 
sich in Florida (USA). Handelsniederlassungen hat Transitions Optical in 
Kanada, Frankreich, Singapur, Brasilien, Indien und Japan eröffnet. Hergestellt 
werden die Brillengläser in den USA, Irland, Brasilien, Australien und auf den 
Philippinen. Weltweit beschäftigt Transitions Optical mehr als 1.200 Mitarbeiter. 
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